
Plan pracy Samorządu Uczniowskiego na rok szkolny 2024/2025

Plan pracy Samorządu Uczniowskiego został opracowany w oparciu o:
1. Statut Szkoły
2. Plan pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuńczej na rok szkolny 2024/2025
3. Regulamin Samorządu Uczniowskiego
I. Cele:
1. Celem samorządu jest kształtowanie samodzielnego i świadomego kierowania swoim
postępowaniem, kształtowanie postawy, która prowadzi do identyfikowania się z celami
i zadaniami społeczności szkolnej, uznaniu ich za własne, dążenie do ich realizacji z własnej
inicjatywy i poczucia własnej za nie odpowiedzialności.
2. Realizacja celów winna być połączona z dbałością o kształtowanie i rozwijanie
patriotyzmu wśród uczniów, dbanie o dobre imię szkoły, o jej honor, kultywowanie
i wzbogacanie jej tradycji.

II. Zadania Samorządu Uczniowskiego na rok szkolny 2024/2025:
1. Organizowanie i zachęcanie całej społeczności uczniowskiej do należytego spełniania
obowiązków szkolnych i innych przepisów zawartych w Statucie szkoły.
2. Informowanie społeczności uczniowskiej o pracach i planach Samorządu Uczniowskiego
umożliwiające wyrażenie opinii oraz realizację pomysłów uczniowskich.
3. Angażowanie uczniów do wykonywania niezbędnych prac na rzecz szkoły
i poszczególnych klas.
4. Dbanie o estetykę sal lekcyjnych oraz korytarzy szkolnych.
5. Rozwijanie zainteresowań naukowych, kulturalnych, sportowych, organizowanie
rozrywki.
6. Organizowanie imprez o charakterze poważnym i rozrywkowym.
7. Zapobieganie konfliktom i rozstrzyganie sporów między uczniami oraz między uczniami
i nauczycielami.
8. Zapobieganie wszelkim przejawom przemocy i agresji w szkole i poza szkołą.
9. Współpraca z Dyrekcją szkoły, pedagogiem szkolnym, wychowawcami, innymi
nauczycielami oraz Radą Rodziców.

III. Działania stałe:
1. Spotkania z przedstawicielami samorządów klasowych.
2. Organizacja imprez szkolnych.
3. Działania podejmowane w odpowiedzi na propozycje współpracy w akcjach
podejmowanych przez różne instytucje na terenie gminy.

IV. Praca Samorządu Uczniowskiego dotyczy kręgów tematycznych rozwijanych
i realizowanych w ciągu całego roku.
Są to następujące zagadnienia:
1. Rozwijanie samorządności i aktywności uczniów:
a) opracowywanie planu pracy SU,
b) stałe prowadzenie wirtualnej gazetki SU,
c) spotkania z samorządami klasowymi, informacje o podejmowanych akcjach,
d) zapoznanie, opiniowanie zmian i praca nad wnioskami do Statutu Szkoły
e) udział w uroczystościach szkolnych – pomoc w ich organizowaniu i przeprowadzeniu np.:
pomoc w przeprowadzaniu uroczystych apeli rozpoczynających i kończących rok szkolny
oraz apeli porządkowych i okolicznościowych typu Dzień Edukacji Narodowej.



f) systematyczne spotkania SU – planowanie i organizowanie pracy,
g) pomoc koleżeńska,
h) organizacja szkolnych Walentynek.
2. Akcje charytatywne:
a) udział w akcjach charytatywnych,
b) organizowanie zbiórki pieniędzy i rzeczy dla potrzebujących.
4. Kultura spędzania wolnego czasu – imprezy towarzyskie, szkolne lub środowiskowe:
a) wróżby andrzejkowe,
b) pierwszy dzień wiosny,
c) Światowy Dzień Bajek.

V. Przewidywane osiągnięcia uczniów
1. Uczniowie aktywnie i twórczo uczestniczą w życiu społecznym szkoły, są odpowiedzialni
za jej reprezentowanie i funkcjonowanie.
2. Uczniowie nabywają umiejętności pełnienia ról społecznych i odpowiedzialności moralnej.
3. Uczniowie potrafią współpracować w budowaniu atmosfery wzajemnego szacunku
i zaufania w zespole.
4. Uczniowie rozumieją zasady i normy demokracji.


